
 

VERBALE DEL REVISORE UNICO DEI CONTI 
DEL COMUNE DI VEZZANO SUL CROSTOLO 

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA 
 

n.7 del 23/12/2024 
 

PARERE RELATIVO ALLA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE 
DECENTRATE ANNO 2024. 
 
Il sottoscritto Michele Rosati, revisore unico dei conti del Comune di Vezzano sul 

Crostolo, nominato con delibera dell’organo consiliare n.29 del 30/07/2024, 

 

 Premesso che la documentazione citata è stata ricevuta il 18.12.2024 e il Responsabile 

ha richiesto specifico parere in merito alla compatibilità dei costi della contrattazione 

decentrata integrativa nel rispetto della normativa vigente; 

 

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 16.03.2024, con la quale è 

stato approvato il bilancio di previsione 2024-2026; 

 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 

 

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001, i quali prevedono che sulla 

costituzione del Fondo, l’Organo di revisione rilasci idonea certificazione sul rispetto dei 

limiti normativi e contrattuali, nonché sul rispetto dei vincoli di bilancio dell’ente. Esso va 

effettuato prima dell’autorizzazione da parte della Giunta Comunale alla firma definitiva 

dell’accordo medesimo; 

 

Visto il CCNL 16 novembre 2022, relativo al personale del comparto funzioni locali 

triennio 2019-2022; 

 
Tenuto conto: 
- dell’art. 79 del nuovo CCNL 16/11/2022 che disciplina la costituzione del Fondo per le 

risorse decentrate del personale non dirigente;  

- del CCI per il triennio 2023-2025 (biennio economico 2023-2024) sottoscritto in data 

28/12/2023; 

- della deliberazione di Giunta comunale n. 71 del 02/12/2024 con la quale sono state 

destinate al Fondo risorse decentrate anno 2024 le seguenti risorse di parte variabile: 



 

a) €. 1.037,74 - risorse di cui all'articolo 79, comma 3 CCNL 2022 (incremento 0,22% 

Monte salari 2018, di cui €. 476,82 quota fondo ed €. 560,92 quota posizioni 

organizzative); 

b) €. 9,22 - risorse di cui all’articolo 67, comma 3, lettera d) CCNL 2018 (RIA personale 

cessato); 

- la determina n. 304 del 16.12.2024 dell’Area Risorse Finanziarie ad oggetto 

“Costituzione fondo definitivo risorse decentrate anno 2024” e relativo prospetto allegato; 

 

Vista, la determina adottata dall’Area Risorse Finanziarie dell’Ente al n.304 del 

16.12.2024 rubricata: “Costituzione Fondo definitivo risorse decentrate anno 2024” , per il 

tramite del proprio Responsabile ai sensi dell’art.147bis TUEL, nella quale sono stati 

indicati i criteri per la costituzione del fondo nel rispetto dei vincoli di legge nonché la 

Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del Fondo; 

 

Preso atto che il Fondo anno 2024 oggetto di distribuzione sarà pari ad €. 50.175,70 

comprensivo di € 1.567,55 a titolo di economie sul Fondo anno 2023 ed al netto della 

decurtazione operata ai sensi art.9 comma 2-bis D.L. n.78/2010; 

 

Verificato: 

- il rispetto dei parametri previsti dall'art. 40 del D.Lgs. 165/2001; 

- il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell'anno 2016 

così come previsto dall'art. 23, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017; 

- l’esistenza in bilancio delle risorse relative al fondo in oggetto e il permanere degli 

equilibri; 

- il rispetto delle normative del patto di stabilità dell’Ente; 

 

ESPRIME 

 

parere favorevole sulla costituzione del fondo risorse decentrate anno 2024, da 

destinarsi al personale dipendente non dirigente, compatibile con i vincoli di bilancio e 

coerente con i vincoli posti dal CCNL e dalle norme di legge in vigore. 

 

L’organo di revisione 
Dott. Michele Rosati 

 

Documento firmato digitalmente 
(artt. 20-21-24 D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e ss.mm.ii.) 


