COMUNE DI VEZZANO SUL CROSTOLO
ANNO 2014

PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2014

DA DESTINARE

N. | DIPENDENTE DAL AL TIPOLOGIA procedura di conferimento motivazioni
PRESSO:
Selezi bbli tratt T.
fino al 24/08/2014 -|art. 110 D.Lgs 267/2000 a part time| ~° -0 ¢ PuPRlica per contratio ar o o
+i 18/36 sett i 110 D.Lgs 267/2000//legato al ufficio tecnico Riorganizzazione
1|pALLASTA ANGELO 01/09/2009| Per prorogatio serl mandato del Sindaco
26/05/2014 - fine art. 90 D.Lgs 267/2000 a tempo . - . . .
2 06/02/2012 dato Sind i Confronto Curricula Ufficio Stampa Riorganizzazione
RIVA SILVIA mandato Sindaco pieno
t. 90 D.Lgs 267/2000 a t
3 |rrva stivra 03/06/2014 17/07/2014 o 9 . a Tempo Confronto Curricula Ufficio Stampa Riorganizzazione
pieno
t. 90 D.Lgs 267/2000 a t
4lrrva sivia 18/07/2014 27/05/2019 o 9 . a Tempo Confronto Curricula//RINNOVO Ufficio Stampa Riorganizzazione
pieno
+ 110 D.Las 267/2000 + i Selezione pubblica per contratto art.
art. . a part time
27/05/2019 918/36 cettli P " 110 D.Lgs 267/2000//legato al ufficio tecnico Riorganizzazione
ett.li
5 DALLASTA ANGELO 25/08/2014 mandato del Sindaco//RINNOVO




