COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

|Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
INDENNITA COMPENSO DIRITTI DI COMPETENZE
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SEGRETARIO A 0D0102 8.475| 8.475
SEGRETARIO B 0D0103 1.556 1.556
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095 el 5.845) 1.590] 306 10.970] 18.802]
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL 0D0165
ALTE SPECIALIZZ.IND.O. art.110 c¢.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 183 11.918 3.561 623 371 16.656
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 179 596 613 609 500 271 2.768
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 154 546 2.490) 3.190
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 149 544 693
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 1.021 3.789 171 4.420) 2.499 11.900
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 149 472 55| 44 940 142 1.802
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 287 919 alilil 57| 328 13| i/l
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 141 467 55| 493 1.156
POSIZ. ECON. B5S PROFILI ACCESSO B1 037493
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 76| 259 35| 370]
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000
[CONTRATTISTI (a) 000061
[COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 146 550 3.720) 143 4.559

TOTALE 2.576 18.359 5.764] 9.084| 11.1914 3.720 415 9.542] 10.031 35| 2.925 73.642
(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (e: chimico,edile. ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)




