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COMUNE DI VEZZANO SUL CROSTOLO

NUMERO GIORNI DI ASSENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO NEL PRIMO SEMESTRE 2009 E TASSI DI ASSENZA ai sensi dellart. 21 della Legge 69/2009
‘
ASSENZE PER GG. | GIORNI26A
MALATTIA PRESENZA| MESE PER
PERMESSI PER ALTRI MOTIVI
RETRIBUITE E ToTAU NEL UN TOTALE
NON RETRIBUITE SEMESTRE| DI 156 GG.
NEL
SEMESTRE //
GI?JTNI ALTRI ALTRI GIORNI DI ot
" ASSENZA
AREA O SETTORE D.'Efé“,ﬂggﬁﬂ ASSENZE PER | GIORNIDI ASSENZ PERMESSI EEEESN;%SZ'E ASSENZA [TOTALE GG. iAeSSGI © NEL
IN SERVIZIO MALATTIA FERIE APER ED ASSENZE NON PER ASSENZA | -0~ | semesTre
MATERNI RETRIBUITE SCIOPERO :
; RETRIBUITE
TA
AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA
PERSONA 7 32 62 0 70 18 0 0 182 1092 16,67%
AREA ECONOMICA E FINANZIARIA 4 19 65 18 6 17 0 1 126 624 20,19%
AREA PROG. TERRITORIALE E
INVESTIMENTI 9 4 140 0 0 83 1 3 231 1404 16,45%
AREA SCOLASTICO CULTURALE
SPORTIVA E RICREATIVA 3 21 37 0 0 1 0 0 59 468 12,61%
AREA SOCIO ASSISTENZIALE 4 8 21 8 0 34 0 0 71 624 11,38%

CATEGORIA PROFESSIONALE DI LAVORATORI PER TASSO DI MAGGIORE PRESENZA (con meno assenze)

NR. DIP. TOT. GG.PRESENZA TASSO DI MAGGIORE PRESENZA

AREA PROG.
TERRITORIALE E 4 624 88,62%
INVESTIMENTI
AREA AFFARI
GENERALI E
SERVIZI ALLA
PERSONA
AREA
SCOLASTICO
CULTURALE 9 1404 83,55%
SPORTIVAE
RICREATIVA
AREA SOCIO
ASSISTENZIALE
AREA
ECONOMICA E 4 624 79,81%
FINANZIARIA

3 468 87,39%

7 1092 83,33%







